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D DEPARTAMENTO 1.2 Ciclo
<° / ANO LETIVO 20.26.-2027 _ _
!‘ N DISCIPLINA Atividades Experimentais
‘\;: ANO 1.2,2.2,3.2e4.2°

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
DR_CARLOS PINTO FERREIRA

CRITERIOS DE AVALIACAO

B AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS PROCESSOS DE RECOLHA DE INFORMACAO
Perfil dos Alunos (Nos termos do n.° 3, do art. 18.°, da portaria 223-A/2018 de 3 de agosto)
a Sail - DAS APRENDIZAGENS NA
a Sa|d:a e Ponderagdo dos dominios(D)/temas(T) S - GENS
Escolaridade L .. . . AVALIACAO SUMATIVA
Obrigatoria Valorizagdo de competéncias/dimensdes e valores
D1 Via competéncia da escrita 20%
Sociedade
25% Competéncia da escrita
Conhecimentos e Questionarios escritos: D1, D2, D3, D4
D2 Competéncia da oralidade
Na;:z/eza Via competéncia da oralidade 15% | o Questionarios orais: D1, D2, D3
(]
e/ou
c idad e Apresentagdes orais de trabalhos
apacidades D3 individuais ou de grupo: D1, D2, D3
Tecnologia
25% Via dimens&o pratica e/ou 50% Dimens&o pratica e/ou experimental
. 0
experimental e Rubrica - Componente experimental: D4
. D4
Atitudes Sociedade / Valores
/ Natureza / ¢ Registos de observagdo: D1, D2, D3, D4
/ Tecnologia
25% Responsabilidade e integridade 12

A 15%
Exceléncia e exigéncia

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS
(O aluno deve ser capaz de...)

CRITERIOS

(Referencial Comum do Agrupamento)

Competéncia da escrita

e Compreensdo: B
e Corregdo: A

e |nterpretagdo: C
e Rigor: |

Competéncia da oralidade

e Pertinéncia: B
e Persuasdo: D
e Corregdo: A
e Elucidagdo: |

Dimens3o pratica e/ou
experimental

e Criatividade: H

e Estruturagdo: D

e Rigor: |

Valores

e Responsabilidade: F
e Relacionamento: E
e Empenho: F

As Aprendizagens Essenciais respeitantes a esta disciplina e ano de escolaridade estdo descritas e calendarizadas no documento “Planificagdo anual” da disciplina.

AREAS DE COMPETENCIAS
Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatéria

(A) Linguagens e textos

(B) Informacgdo e
comunicagao

(C) Raciocinio e resolugdo
de problemas

(D) Pensamento critico e
pensamento criativo

(E) Relacionamento
interpessoal

(F) Desenvolvimento
pessoal e autonomia

(G) Bem-estar, saude e
ambiente

(H) Sensibilidade estética e
artistica

(1) Saber cientifico, técnico
e tecnoldgico

(J) Consciéncia e dominio
do corpo
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[1] Chave de identificacdo dos Valores inscritos e definidos no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria:

a. Responsabilidade e integridade - Respeitar-se a si mesmo e aos outros; saber agir eticamente, consciente da obrigagdo de responder pelas proprias agdes; ponderar as agdes proprias e alheias em fungdo do bem comum.

b. Exceléncia e exigéncia - Aspirar ao trabalho bem feito, ao rigor e a superagdo; ser perseverante perante as dificuldades; ter consciéncia de si e dos outros; ter sensibilidade e ser soliddrio para com os outros.

c. Curiosidade, reflexdo e inovagdo - Querer aprender mais; desenvolver o pensamento reflexivo, critico e criativo; procurar novas solugdes e aplicagdes.

d. Cidadania e participagdo - Demonstrar respeito pela diversidade humana e cultural e agir de acordo com os principios dos direitos humanos; negociar a solugdo de conflitos em prol da solidariedade e da sustentabilidade
ecoldgica; ser interventivo, tomando a iniciativa e sendo empreendedor.

e. Liberdade - Manifestar a autonomia pessoal centrada nos direitos humanos, na democracia, na cidadania, na equidade, no respeito mutuo, na livre escolha e no bem comum.

e DESCRITORES DE DESEMPENHO AO NiVEL DOS CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES

NiVEL DE DESEMPENHO

Muito Bom (Nivel 5)
Bom (Nivel 4)
Suficiente (Nivel 3)
Insuficiente (Nivel 2)

Insuficiente (Nivel 1)

Muito Bom (Nivel 5)
Bom (Nivel 4)
Suficiente (Nivel 3)
Insuficiente (Nivel 2)

Insuficiente (Nivel 1)

DESCRITORES DE DESEMPENHO

Aplica/mobiliza com bastante facilidade, mesmo em novas situagcées ou situagdes mais exigentes, os contelidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que
estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas de Competéncias do PA.
Nivel intermédio

Aplica de forma satisfatéria contetidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas
de Competéncias do PA.

Nivel intermédio
N3o aplica os contelidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas de
Competéncias do PA, revelando dificuldades graves.

Revela claramente as aquisigdes previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.
Nivel intermédio

Revela de forma satisfatdria as aquisigdes previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.
Nivel intermédio

Ndo revela qualquer das aquisi¢cGes previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.

PA - Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria

e OBSERVACOES ESPECIFICAS NO AMBITO DA DISCIPLINA

— Nada a assinalar.

Junqueira, 16 de julho de 2026
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S DEPARTAMENTO 1.2 Ciclo

| <7 ANO LETIVO 2026-2027

[ 0 DISCIPLINA Apoio ao Estudo

‘\;: ANO 1.2,2.2,32¢e4.2

e — CRITERIOS DE AVALIAGAO
DIMENSOES AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS & : R
Perfil dos Alunos (Nos termos do n.° 3, do art. 18.°, da portaria 223-A/2018 de 3 de agosto) PROCESSOS DE RECOLHA DE INFORMACAO chTERlOS AREAS DE COMPETENCIAS

a Saida da DAS APRENDIZAGENS NA Perfil dos Alunos a Saida da

Ponderagdo dos dominios(D)/temas(T) (Referencial Comum do Agrupamento)

Escolaridade . .. . AVALIACAO SUMATIVA Escolaridade Obrigatdria
Obrigatéria Valorizagdo de competéncias/dimensdes e valores
Competéncia da escrita
e Compreensio: B (A) Linguagens e textos
Via competéncia da escrita 50% e Corregdo: A (B) Informagdo e
e |nterpretagdo: C comunicagao
b1 ® Rigor: 1 (€) Raciocinio e resolugio
P . |
Conhecimentos Competéncias de Compett.ena'a.da escr.lta ancia d lidad de problemas
trabalho / estudo * Questionarios escritos: D1, D2, D3 Competéncia da oralidade (D) Pensamento critico e
50% * Pertinéncia: B pensamento criativo
. o . o
Via competéncia da oralidade 15% | competéncia da oralidade e Persuasdo: D .
. - . (E) Relacionamento
02 e Questionarios orais: D1, D2, D3 e Corregdo: A interpessoal
e Elucidagdo: |
C idad Inf 3 icaca . . .
apacidades n ormagaozesoc/omunlcagao Dimens3o pratica e/ou experimental (F) Desenvlolwmtento .
o essoal e autonomia
e Trabalhos individuais e/ou de grupo: D1, Dimens3o pratica e/ou P
Via dimens3o pratica e/ou 20% D2, D3 experimental (G) Bem-estar, saude e
. 0 .
D3 experimental e Criatividade: H ambiente
Capacidade mobilizadora Valores e Estruturagdo: D (H) Sensibilidade estética e
Atitudes de trabalho :;;p'”to critico ® Registos de observagdo: D1, D2, D3 e Rigor: | artistica
(]
(1) Saber cientifico, técnico
Valores e tecnoldgico
Responsabilidade e integridade 12 o . &
15% e Responsabilidade: F

Exceléncia e exigéncia 1° (J) Consciéncia e dominio

e Relacionamento: E do corpo

e Empenho: F

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS
(O aluno deve ser capaz de...)

As Aprendizagens Essenciais respeitantes a esta disciplina e ano de escolaridade estdo descritas e calendarizadas no documento “Planificagdo anual” da disciplina.
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[1] Chave de identificacdo dos Valores inscritos e definidos no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria:

a. Responsabilidade e integridade - Respeitar-se a si mesmo e aos outros; saber agir eticamente, consciente da obrigagdo de responder pelas proprias agdes; ponderar as agdes proprias e alheias em fungdo do bem comum.

b. Exceléncia e exigéncia - Aspirar ao trabalho bem feito, ao rigor e a superagdo; ser perseverante perante as dificuldades; ter consciéncia de si e dos outros; ter sensibilidade e ser soliddrio para com os outros.

c. Curiosidade, reflexdo e inovagdo - Querer aprender mais; desenvolver o pensamento reflexivo, critico e criativo; procurar novas solugdes e aplicagdes.

d. Cidadania e participagdo - Demonstrar respeito pela diversidade humana e cultural e agir de acordo com os principios dos direitos humanos; negociar a solugdo de conflitos em prol da solidariedade e da sustentabilidade
ecoldgica; ser interventivo, tomando a iniciativa e sendo empreendedor.

e. Liberdade - Manifestar a autonomia pessoal centrada nos direitos humanos, na democracia, na cidadania, na equidade, no respeito mutuo, na livre escolha e no bem comum.

e DESCRITORES DE DESEMPENHO AO NiVEL DOS CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES

NiVEL DE DESEMPENHO

Muito Bom (Nivel 5)
Bom (Nivel 4)
Suficiente (Nivel 3)
Insuficiente (Nivel 2)

Insuficiente (Nivel 1)

Muito Bom (Nivel 5)
Bom (Nivel 4)
Suficiente (Nivel 3)
Insuficiente (Nivel 2)

Insuficiente (Nivel 1)

DESCRITORES DE DESEMPENHO

Aplica/mobiliza com bastante facilidade, mesmo em novas situagcées ou situagdes mais exigentes, os contelidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que
estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas de Competéncias do PA.
Nivel intermédio

Aplica de forma satisfatéria contetidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas
de Competéncias do PA.

Nivel intermédio
N3o aplica os contelidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas de
Competéncias do PA, revelando dificuldades graves.

Revela claramente as aquisigdes previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.
Nivel intermédio

Revela de forma satisfatdria as aquisigdes previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.
Nivel intermédio

Ndo revela qualquer das aquisi¢cGes previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.

PA - Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria

e OBSERVACOES ESPECIFICAS NO AMBITO DA DISCIPLINA

— Nada a assinalar.

Junqueira, 16 de julho de 2026
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D DEPARTAMENTO 1.2 Ciclo
<’ / ANO LETIVO 2026-20~27 .
| N DISCIPLINA Educagao Artistica
‘\;: ANO 1.2,2.2,3.2e4.2

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
DR_CARLOS PINTO FERREIRA

CRITERIOS DE AVALIACAO

DIMENSOES AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS
Perfil dos Alunos (Nos termos do n.® 3, do art. 18.°, da portaria 223-A/2018 de 3 de agosto)
a Saida da o ag
Escolaridade Ponderagdo dos fiomlnlos(D)/temis(T) .
Obrigatéria Valorizagdo de competéncias/dimensdes e valores
D1
Apropriagio | Via competenuas da escrita e/ou 80%
e reflexdo da oralidade
15%
Conhecimentos
D2
Interpretacdo | Responsabilidade e integridade ! i
€ comunicagdo |Exceléncia e exigéncia b °
15%
Capacidades
Via dirnenséo pratica e/ou 80%
experimental
D3
Atitudes Experimentagao
e criagdo
70%
R bilidade e integridade 12
esponsabilidade e integridade 20%

Exceléncia e exigéncia 1®

PROCESSOS DE RECOLHA DE INFORMAGAO
DAS APRENDIZAGENS NA
AVALIACAO SUMATIVA

Competéncias da escrita e da oralidade

e Registos / questiondrios escritos: D1, D2
e/ou
e Registos / questiondrios orais: D1, D2

Dimens&o pratica e/ou experimental

® Rubrica - Registos de observagdo de processos e
produtos: D3

Valores
e Registos de observagdo: D1, D2, D3

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS
(O aluno deve ser capaz de...)

CRITERIOS

(Referencial Comum do Agrupamento)

Competéncia da escrita

e Compreensdo: B
e Corregdo: A

e |nterpretagdo: C
e Rigor: |

Competéncia da oralidade

e Pertinéncia: B
e Persuasdo: D
e Corregdo: A
e Elucidagdo: |

Dimensao pratica
e Criatividade: H
e Estruturagdo: D
e Rigor: |

Valores

e Responsabilidade: F
e Relacionamento: E
e Empenho: F

As Aprendizagens Essenciais respeitantes a esta disciplina e ano de escolaridade estdo descritas e calendarizadas no documento “Planificagdo anual” da disciplina.

AREAS DE COMPETENCIAS
Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatéria

(A) Linguagens e textos

(B) Informagdo e
comunicagdo

(C) Raciocinio e resolucgdo
de problemas

(D) Pensamento critico e
pensamento criativo

(E) Relacionamento
interpessoal

(F) Desenvolvimento
pessoal e autonomia

(G) Bem-estar, saude e
ambiente

(H) Sensibilidade estética e
artistica

(1) Saber cientifico, técnico
e tecnoldgico

(J) Consciéncia e dominio
do corpo
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[1] Chave de identificacdo dos Valores inscritos e definidos no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria:

a. Responsabilidade e integridade - Respeitar-se a si mesmo e aos outros; saber agir eticamente, consciente da obrigagdo de responder pelas proprias agdes; ponderar as agdes proprias e alheias em fungdo do bem comum.
b. Exceléncia e exigéncia - Aspirar ao trabalho bem feito, ao rigor e a superagdo; ser perseverante perante as dificuldades; ter consciéncia de si e dos outros; ter sensibilidade e ser soliddrio para com os outros.
c. Curiosidade, reflexdo e inovagdo - Querer aprender mais; desenvolver o pensamento reflexivo, critico e criativo; procurar novas solugdes e aplicagdes.

d. Cidadania e participagdo - Demonstrar respeito pela diversidade humana e cultural e agir de acordo com os principios dos direitos humanos; negociar a solugdo de conflitos em prol da solidariedade e da sustentabilidade
ecoldgica; ser interventivo, tomando a iniciativa e sendo empreendedor.

e. Liberdade - Manifestar a autonomia pessoal centrada nos direitos humanos, na democracia, na cidadania, na equidade, no respeito mutuo, na livre escolha e no bem comum.

e DESCRITORES DE DESEMPENHO AO NiVEL DOS CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES

NiVEL DE DESEMPENHO DESCRITORES DE DESEMPENHO

Aplica/mobiliza com bastante facilidade, mesmo em novas situagbes ou situagdes mais exigentes, os conteldos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que
estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas de Competéncias do PA.

Bom (Nivel 4) Nivel intermédio

Aplica de forma satisfatéria contetidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas
de Competéncias do PA.

Insuficiente (Nivel 2) Nivel intermédio

N3o aplica os contelidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas de
Competéncias do PA, revelando dificuldades graves.

Muito Bom (Nivel 5)

Suficiente (Nivel 3)

Insuficiente (Nivel 1)

Muito Bom (Nivel 5) Revela claramente as aquisicBes previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.

Bom (Nivel 4) Nivel intermédio

Suficiente (Nivel 3) Revela de forma satisfatéria as aquisi¢des previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.
Insuficiente (Nivel 2) Nivel intermédio

Insuficiente (Nivel 1) Ndo revela qualquer das aquisi¢des previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.

PA - Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria

e OBSERVACOES ESPECIFICAS NO AMBITO DA DISCIPLINA

— 0O aluno devera ser portador de sebenta ou caderno de folhas brancas A5, capa A3, bloco de papel de desenho A3, lapis de grafite de diferentes durezas (B, HB e H), apara-lapis,
borracha branca, tesoura, cola, lapis de cor, canetas de feltro, lapis de cera, guaches, pincéis, régua de 50 cm, transferidor, esquadro e compasso. Outros materiais serao solicitados
conforme a especificidade dos trabalhos.

Junqueira, 16 de julho de 2026

AEDrCPF 2 de 2



: \\ DEPARTAMENTO 1.2 Ciclo
<° / ANO LETIVO 2026-2027
| 0 DISCIPLINA Educagao Fisica
\ ANO 1.2e2.0
R CRITERIOS DE AVALIAGAO
DIMENSOES AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS X
Perfil dos Alunos (Nos termos do n.° 3, do art. 18.°, da portaria 223-A/2018 de 3 de agosto) PROCESSOS DE RECOLHA DE INFORMACAO chTERlOS AREAS DE COMPETENCIAS
a Sail - fl DAS APRENDIZAGENS NA i 3 Sai
a Sald:a da Ponderagio dos dominios(D)/temas(T) ) RerancE Gamum (o AT EE i) Perfil do§ Alunos a.Salc!a.da
Escolaridade L . . " AVALIACAO SUMATIVA Escolaridade Obrigatéria
Obrigatéria Valorizagdo de competéncias/dimensdes e valores
(A) Linguagens e textos
(B) Informacgdo e
1.2 ano comunicagao
Pericias e manipulacdes Dimenséo pratica (€ Ezdcr’;'bnli:r:afs%O'ucao
Conhecimentos 33,(3)% Via dimensdo pratica 80% e Persisténcia: G P
Deslocamentos e equilibrios Dimens&o prética e Compreensdo: B (D) Pensamento critico e
o -
313;)(;35’ e Rubrica - Registos de observagdo do e Destreza:J pensamento criativo
33,(3)% trabalho individual e de grupo e Dominio técnico e tatico: J (E) Relacionamento
! interpessoal
Capacidades (F) Desenvolvimento
pessoal e autonomia
2.2ano
| | (G) Bem-estar, saude e
Valores Valores ;
Pericias e manipulagGes . . N . ambiente
o e Rubrica — Registos de observagdo e Responsabilidade: F . .
33,(3)% R bilidade e intezridade 12 . . (H) Sensibilidade estética e
Atitudes Deslocamentos e equilibrios Eesplcins§ flidade e in fbgn 3% 0% * Relacionamento: E artistica
33,(3)% xceléncia e exigéncia e Empenho: F
Jogos (1) Saber cientifico, técnico
33,(3)% e tecnoldgico

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS
(O aluno deve ser capaz de...)

As Aprendizagens Essenciais respeitantes a esta disciplina e ano de escolaridade estdo descritas e calendarizadas no documento “Planificagdo anua

In

da disciplina.

(J) Consciéncia e dominio
do corpo
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[1] Chave de identificacdo dos Valores inscritos e definidos no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria:

a. Responsabilidade e integridade - Respeitar-se a si mesmo e aos outros; saber agir eticamente, consciente da obrigagdo de responder pelas proprias agdes; ponderar as agdes proprias e alheias em fungdo do bem comum.

b. Exceléncia e exigéncia - Aspirar ao trabalho bem feito, ao rigor e a superagdo; ser perseverante perante as dificuldades; ter consciéncia de si e dos outros; ter sensibilidade e ser soliddrio para com os outros.

c. Curiosidade, reflexdo e inovagdo - Querer aprender mais; desenvolver o pensamento reflexivo, critico e criativo; procurar novas solugdes e aplicagdes.

d. Cidadania e participagdo - Demonstrar respeito pela diversidade humana e cultural e agir de acordo com os principios dos direitos humanos; negociar a solugdo de conflitos em prol da solidariedade e da sustentabilidade
ecoldgica; ser interventivo, tomando a iniciativa e sendo empreendedor.

e. Liberdade - Manifestar a autonomia pessoal centrada nos direitos humanos, na democracia, na cidadania, na equidade, no respeito mutuo, na livre escolha e no bem comum.

e DESCRITORES DE DESEMPENHO AO NiVEL DOS CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES

NiVEL DE DESEMPENHO

Muito Bom (Nivel 5)
Bom (Nivel 4)
Suficiente (Nivel 3)
Insuficiente (Nivel 2)

Insuficiente (Nivel 1)

Muito Bom (Nivel 5)
Bom (Nivel 4)
Suficiente (Nivel 3)
Insuficiente (Nivel 2)

Insuficiente (Nivel 1)

DESCRITORES DE DESEMPENHO

Aplica/mobiliza com bastante facilidade, mesmo em novas situagcées ou situagdes mais exigentes, os contelidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que
estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas de Competéncias do PA.
Nivel intermédio

Aplica de forma satisfatéria contetidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas
de Competéncias do PA.

Nivel intermédio
N3o aplica os contelidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas de
Competéncias do PA, revelando dificuldades graves.

Revela claramente as aquisigdes previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.
Nivel intermédio

Revela de forma satisfatdria as aquisigdes previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.
Nivel intermédio

Ndo revela qualquer das aquisi¢cGes previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.

PA - Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria

e OBSERVACOES ESPECIFICAS NO AMBITO DA DISCIPLINA

— Nada a assinalar.

Junqueira, 16 de julho de 2026
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) N DEPARTAMENTO Ciéncias Sociais e Humanas
<° / ANO LETIVO 2026-2027
| 0 DISCIPLINA Educagao Moral e Religiosa Catolica
" ‘\J ANO 19,292,392 4°95°926.2 72 82e9.2

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
DR_CARLOS PINTO FERREIRA

CRITERIOS DE AVALIACAO

DIMENSOES AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS X
Perfil dos Alunos (Nos termos do n.° 3, do art. 18.°, da portaria 223-A/2018 de 3 de agosto) PROCESSOS DE RECOLHA DE INFORMACAO CR'TER'OS AREAS DE COMPETENCIAS
a Sai fl DAS APRENDIZAGENS NA i 3 Sai
chi?::;gge Ponderagdo dos dominios(D)/temas(T) A\fALIA o SUI?IIATTVA (Referencial Comum do Agrupamento) P;ZL?:; dAaIc;j:gsbiiZ:gii:a
Obrigatéria Valorizagdo de competéncias/dimensdes e valores ¢
(A) Linguagens e textos
L X Competéncia da escrita .
Competéncia da escrita c 5o B (B) Informagdo e
- . . : s
Via competéncia da escrita 16,65% o Questionarios (online) Compr?enls-\ao comunicacio
. e Corregdo:
* Fichas de trabalho e Interpretacgio: € (C) Raciocinio e resolucgdo
Conhecimentos D1 . de problemas
Religido e experiéncia religiosa CompetencnaNda oralnda(.1e~ Competéncia da oralidade (D) Pensamento critico e
33,3% e ApresentacBes / exposicdes « Adequacio: B pensamento criativo
Via competéncia da oralidade 16,65% ¢ ;a:lctlpacao oral e Correcdo: A (E) Relacionamento
¢ Debates )
D2 e Pertinéncia: B interpessoal
Capacidades Cultura:sv;so/ao crista Dimens3o pratica o ) " (F) Desenvlolvimtento .
,3% ©iMensdo pratica imensado pratica essoal e autonomia
e Produto de trabalhos individuais ou de £ 50: H P
33.3% grupo * Cstrutu;a(;ao.D (G) Bem-estar, saude e
o = - , e Criatividade: i
D3 Via dimensdo pratica °| o Fichas interativas (“Quizzes” / jogos) ambiente
Etica e Moral e Atividades / tarefas (H) Sensibilidade estética e
Atitudes 33,3% Valores artistica
e Autonomia: F
Valores « Equidade: F (1) Saber cientifico, técnico
Responsabilidade e integridade 12 o, ® Observacdo direta o e tecnoldgico
33,3% e Participagdo: E

Cidadania e participagso 1
Liberdade 1e

e Autoavaliagdo

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS

e Responsabilidade: F

(J) Consciéncia e dominio
do corpo

(O aluno deve ser capaz de...)

As Aprendizagens a realizar por dominio respeitantes a esta disciplina e ano de escolaridade estdo descritas e calendarizadas no documento “Planificagdo anual” da disciplina.

AEDrCPF 1 de 2



[1] Chave de identificacdo dos Valores inscritos e definidos no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria:

a. Responsabilidade e integridade - Respeitar-se a si mesmo e aos outros; saber agir eticamente, consciente da obrigagdo de responder pelas proprias agdes; ponderar as agdes proprias e alheias em fungdo do bem comum.

b. Exceléncia e exigéncia - Aspirar ao trabalho bem feito, ao rigor e a superagdo; ser perseverante perante as dificuldades; ter consciéncia de si e dos outros; ter sensibilidade e ser soliddrio para com os outros.

c. Curiosidade, reflexdo e inovagdo - Querer aprender mais; desenvolver o pensamento reflexivo, critico e criativo; procurar novas solugdes e aplicagdes.

d. Cidadania e participagdo - Demonstrar respeito pela diversidade humana e cultural e agir de acordo com os principios dos direitos humanos; negociar a solugdo de conflitos em prol da solidariedade e da sustentabilidade
ecoldgica; ser interventivo, tomando a iniciativa e sendo empreendedor.

e. Liberdade - Manifestar a autonomia pessoal centrada nos direitos humanos, na democracia, na cidadania, na equidade, no respeito mutuo, na livre escolha e no bem comum.

e DESCRITORES DE DESEMPENHO AO NiVEL DOS CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES

NiVEL DE DESEMPENHO

Muito Bom (Nivel 5)
Bom (Nivel 4)
Suficiente (Nivel 3)
Insuficiente (Nivel 2)

Insuficiente (Nivel 1)

Muito Bom (Nivel 5)
Bom (Nivel 4)
Suficiente (Nivel 3)
Insuficiente (Nivel 2)

Insuficiente (Nivel 1)

DESCRITORES DE DESEMPENHO

Aplica/mobiliza com bastante facilidade, mesmo em novas situagcées ou situagdes mais exigentes, os contelidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que
estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas de Competéncias do PA.
Nivel intermédio

Aplica de forma satisfatéria contetidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas
de Competéncias do PA.

Nivel intermédio
N3o aplica os contelidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas de
Competéncias do PA, revelando dificuldades graves.

Revela claramente as aquisigdes previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.
Nivel intermédio

Revela de forma satisfatdria as aquisigdes previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.
Nivel intermédio

Ndo revela qualquer das aquisi¢cGes previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.

PA - Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria

e OBSERVACOES ESPECIFICAS NO AMBITO DA DISCIPLINA

— O aluno tem de ser portador do manual da disciplina, caderno didrio e material de escrita.

Junqueira, 16 de julho de 2026
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) \\ DEPARTAMENTO 1.2 Ciclo
<° / ANO LETIVO 2026-2027
." N DISCIPLINA Estudo do Meio
\ ANO 1.2,2.2,3.2e4.2°
e — CRITERIOS DE AVALIAGAO
DIMENSOES AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS X
Perfil dos Alunos (Nos termos do n.° 3, do art. 18.°, da portaria 223-A/2018 de 3 de agosto) PROCESSOS DE RECOLHA DE INFORMACAO chTERlOS AREAS DE COMPETENCIAS
a Sail - - DAS APRENDIZAGENS NA i 3 Sai
chi?::;gje Ponderagdo dos dominios(D)/temas(T) O (Referencial Comum do Agrupamento) P:ch':)?;? dgi;j:(c))sb?i::g?i:a
Obrigatéria Valorizagdo de competéncias/dimensdes e valores ¢
Competéncia da escrita
e Compreensio: B (A) Linguagens e textos
D1 Via competéncia da escrita 50% e Corregdo: A (B) Inform§g§o~e
Sociedade Competéncia da escrita e Interpretagdo: C comunicagao
25% e Questionarios escritos: D1, D2, D3, D4 e Rigor: | (€) Raciocinio e resolugdo
I
Conhecimentos o ' eia g g de problemas
02 Competéncia da oralidade Competéncia da oralidade (D) Pensamento critico e
e Rubrica - Questiondrios orais: D1, D2, D3, e Pertinéncia: B pensamento criativo
Natu‘r;eza Via competéncia da oralidade 15% D4 e Persuasio: D .
25% y . (E) Relacionamento
e/ou * Correcdo: A interpessoal
c dad e Apresentagdes orais de trabalhos e Elucidagdo: | )
apacidades D3 individuais ou de grupo: D1, D2, D3, D4 (F) Desenvolvimento )
Tecnologia Dimens3o pratica e/ou pessoal e autonomia
25% Via dimens&o pratica e/ou 20% Dimensdo préatica e/ou experimental experimental (G) Bem-estar, salde e
. 0 .
experimental e Rubrica - Trabalhos de pesquisa D4 e Criatividade: H ambiente
D4 e Rubrica - Componente experimental: D4 e Estruturagdo: D (H) Sensibilidade estética e
Atitudes Sociedade / ¢ Rigor:1 artistica
/ Natureza‘/ Valores (1) Saber cientifico, técnico
/ Tecnologia R T oo * Registos de observagdo: D1, D2, D3, D4 Valores e tecnoldgico
9 esponsabilidade e integridade
25% p S 15% e Responsabilidade: F

Exceléncia e exigéncia 1° (J) Consciéncia e dominio

e Relacionamento: E do corpo

e Empenho: F

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS
(O aluno deve ser capaz de...)

As Aprendizagens Essenciais respeitantes a esta disciplina e ano de escolaridade estdo descritas e calendarizadas no documento “Planificagdo anual” da disciplina.

AEDrCPF 1 de 2



[1] Chave de identificacdo dos Valores inscritos e definidos no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria:

a. Responsabilidade e integridade - Respeitar-se a si mesmo e aos outros; saber agir eticamente, consciente da obrigagdo de responder pelas proprias agdes; ponderar as agdes proprias e alheias em fungdo do bem comum.

b. Exceléncia e exigéncia - Aspirar ao trabalho bem feito, ao rigor e a superagdo; ser perseverante perante as dificuldades; ter consciéncia de si e dos outros; ter sensibilidade e ser soliddrio para com os outros.

c. Curiosidade, reflexdo e inovagdo - Querer aprender mais; desenvolver o pensamento reflexivo, critico e criativo; procurar novas solugdes e aplicagdes.

d. Cidadania e participagdo - Demonstrar respeito pela diversidade humana e cultural e agir de acordo com os principios dos direitos humanos; negociar a solugdo de conflitos em prol da solidariedade e da sustentabilidade
ecoldgica; ser interventivo, tomando a iniciativa e sendo empreendedor.

e. Liberdade - Manifestar a autonomia pessoal centrada nos direitos humanos, na democracia, na cidadania, na equidade, no respeito mutuo, na livre escolha e no bem comum.

e DESCRITORES DE DESEMPENHO AO NiVEL DOS CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES

NiVEL DE DESEMPENHO

Muito Bom (Nivel 5)
Bom (Nivel 4)
Suficiente (Nivel 3)
Insuficiente (Nivel 2)

Insuficiente (Nivel 1)

Muito Bom (Nivel 5)
Bom (Nivel 4)
Suficiente (Nivel 3)
Insuficiente (Nivel 2)

Insuficiente (Nivel 1)

DESCRITORES DE DESEMPENHO

Aplica/mobiliza com bastante facilidade, mesmo em novas situagcées ou situagdes mais exigentes, os contelidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que
estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas de Competéncias do PA.
Nivel intermédio

Aplica de forma satisfatéria contetidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas
de Competéncias do PA.

Nivel intermédio
N3o aplica os contelidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas de
Competéncias do PA, revelando dificuldades graves.

Revela claramente as aquisigdes previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.
Nivel intermédio

Revela de forma satisfatdria as aquisigdes previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.
Nivel intermédio

Ndo revela qualquer das aquisi¢cGes previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.

PA - Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria

e OBSERVACOES ESPECIFICAS NO AMBITO DA DISCIPLINA

— Nada a assinalar.

Junqueira, 16 de julho de 2026
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T DEPARTAMENTO 1.2 Ciclo
<’ / ANO LETIVO 2026-20%7.
. N DISCIPLINA Matematica
\ ‘\;2 ANO 1.2,2.2,32¢4.2

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
DR_CARLOS PINTO FERREIRA

CRITERIOS DE AVALIACAO

DIMENSOES AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS X
Perfil dos Alunos (Nos termos do n.° 3, do art. 18.°, da portaria 223-A/2018 de 3 de agosto) PROCESSOS DE RECOLHA DE INFORMACAO chTERlOS AREAS DE COMPETENCIAS
a Sail o g DAS APRENDIZAGENS NA i 3 Sai
aSald:a da Ponderagio dos dominios(D)/temas(T) N e Gammuin & AuEmaTE) Perfil do§ Alunos a.Salc!a.da
Escolaridade L . X " AVALIACAO SUMATIVA Escolaridade Obrigatéria
Obrigatoria Valorizagdo de competéncias/dimensdes e valores

Competéncia da escrita

Competéncia da escrita

e Compreensdo: B

(A) Linguagens e textos

(B) Informagdo e

T1 Vi anci i 9 e Corregdo: A -
To Numeros 'a competéncia da escrita >0% e Questiondrios escritos: T0, T1, T2, T3, T4 R comunicagdo
Capacidades e Interpretagdo: C o
matematicas 25% e Rigor: | (C) Raciocinio e resolugdo
. Competéncia da oralidade ' de problemas
Conhecimentos . S .
o Resolugdo de T2 ® Rubrica - Questionarios orais: T0, T1, T2, Competncia da oralidade (D) Pensamento critico e
problemas Algebra T3, T4 e Pertinéncia: B pensamento criativo
i anci i e/ou
« Raciocinio 25% Via competéncia da oralidade 15% . i ./ . - e Persuasio: D (E) Relacionamento
matemitico e Apresentagdes orais de trabalhos « Correcio: A interpessoal
. individuais ou de grupo: T0, T1, T2, T3, T4 L
Capacidades |, pensamento T3 ¢ Elucidagdo: | (F) Desenvolvimento
computacional | t i
putac Dados e Dimens3o pratica oi o oréti pessoal e autonomia
ili ) . imensdo pratica .
« Comunicacgo | Probabilidades e Rubrica - Resolugdo de problemas: T0, T1, - (G) Bem-estar, saude e
matematica 25% Via dimens3o prética 20% T2,73,T4 e Criatividade: H ambiente
e Estruturagdo: D
« Representacdes e Rubrica - Trabalhos individuais ou de grupo: Ri | ¢ (H) Sensibilidade estética e
. ° : .
Atitudes mateméticas Ta T0, T1, T2, T3, T4 gor artistica
Geometria (1) Saber cientifico, técnico
" Conexdes e Medida . . . Valores Valores e tecnoldgico
matematicas 259% Responsabilidade e integridade 12 e Responsabilidade: F

Exceléncia e exigéncia 1P

15%

e Registos de observagdo: T0, T1, T2, T3, T4

e Relacionamento: E
e Empenho: F

(J) Consciéncia e dominio
do corpo

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS
(O aluno deve ser capaz de...)

As Aprendizagens Essenciais respeitantes a esta disciplina e ano de escolaridade estdo descritas e calendarizadas no documento “Planificagdo anual” da disciplina.

AEDrCPF 1 de 2



[1] Chave de identificacdo dos Valores inscritos e definidos no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria:

a. Responsabilidade e integridade - Respeitar-se a si mesmo e aos outros; saber agir eticamente, consciente da obrigagdo de responder pelas proprias agdes; ponderar as agdes proprias e alheias em fungdo do bem comum.
b. Exceléncia e exigéncia - Aspirar ao trabalho bem feito, ao rigor e a superagdo; ser perseverante perante as dificuldades; ter consciéncia de si e dos outros; ter sensibilidade e ser soliddrio para com os outros.
c. Curiosidade, reflexdo e inovagdo - Querer aprender mais; desenvolver o pensamento reflexivo, critico e criativo; procurar novas solugdes e aplicagdes.

d. Cidadania e participagdo - Demonstrar respeito pela diversidade humana e cultural e agir de acordo com os principios dos direitos humanos; negociar a solugdo de conflitos em prol da solidariedade e da sustentabilidade
ecoldgica; ser interventivo, tomando a iniciativa e sendo empreendedor.

e. Liberdade - Manifestar a autonomia pessoal centrada nos direitos humanos, na democracia, na cidadania, na equidade, no respeito mutuo, na livre escolha e no bem comum.

e DESCRITORES DE DESEMPENHO AO NiVEL DOS CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES

NIVEL DE DESEMPENHO DESCRITORES DE DESEMPENHO

Aplica/mobiliza com bastante facilidade, mesmo em novas situagcées ou situagdes mais exigentes, os contelidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que
estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas de Competéncias do PA.

Bom (Nivel 4) Nivel intermédio

Aplica de forma satisfatéria contetidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas
de Competéncias do PA.

Insuficiente (Nivel 2) Nivel intermédio

N3o aplica os contelidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas de
Competéncias do PA, revelando dificuldades graves.

Muito Bom (Nivel 5)

Suficiente (Nivel 3)

Insuficiente (Nivel 1)

Muito Bom (Nivel 5) Revela claramente as aquisigdes previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.

Bom (Nivel 4) Nivel intermédio

Suficiente (Nivel 3) Revela de forma satisfatdria as aquisi¢des previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliacdo da disciplina.
Insuficiente (Nivel 2) Nivel intermédio

Insuficiente (Nivel 1) Ndo revela qualquer das aquisi¢des previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.

PA - Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria

e OBSERVACOES ESPECIFICAS NO AMBITO DA DISCIPLINA

— O aluno tem de ser portador de manual da disciplina, caderno quadriculado, material de escrita (caneta, |apis e borracha), material de desenho (compasso, régua, transferidor e
esquadro), maquina de calcular cientifica e computador (sempre que este seja solicitado).
— Nas fichas de avaliagdo poderdo ser incluidos contetidos ja lecionados ao longo do ano letivo / ciclo.

Junqueira, 16 de julho de 2026
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) \\ DEPARTAMENTO 1.2 Ciclo | Linguas
<° / ANO LETIVO 2026-2027
[ N DISCIPLINA Portugués Lingua Nao Materna
\J ANO Todos os anos de escolaridade (niveis A1, A2 e B1)
e — CRITERIOS DE AVALIAGAO
DIMENSOES AVALIAGAO DAS APRENDIZAGENS x
Perfil dos Alunos (Nos termos do n.° 3, do art. 18.°, da portaria 223-A/2018 de 3 de agosto) PROCESSOS DE RECOLHA DE INFORMACAO CR'TER'OS AREAS DE COMPETENCIAS
a sa'd,‘—" e Ponderagdo dos dominios(D)/temas(T) e APRIENDIZAGENS e (Referencial Comum do Agrupamento) perfil dos. Alunos a.Sald'a.da
Escolaridade L. . . " AVALIACAO SUMATIVA Escolaridade Obrigatdria
Obrigatoria Valorizagdo de competéncias/dimensdes e valores
D1 Via competéncia da escrita (A) Linguagens e textos
Oralidade: ) " 85% Competéncia da escrita (B) Informaciio e
= Via competéncia da oralidade e Rigor: | T
Produg?o Competéncia da escrita g N comunicagdo
Interagao Questionarios d * Compreensgo: B (C) Raciocinio e resolugdo
= . .
Compreensdo Responsabilidade e integridade 2 15% ues IonarIOSN € I D1 e Estruturacdo: B de problemas ¢
Conhecimentos 25% Exceléncia e exigéncia 1 — compreensdo oral: e Coesdo: A
— compreensao escrita: D2 o o (D) Pensamento critico e
_ oramética: D4 e Corregdo linguistica: A to criati
Via competéncia da escrita 85% gb .d pensamento criativo
Rubrica - P a ita: D .
L 22 * Rubrica - Producdo escrita: D3 Competéncia da oralidade (E) Relacionamento
eitura :
25% Responsabilidade e integridade 12 159 c téncia d lidad e Rigor: 1 interpessoal
o . A 6 ompeténcia da oralidade
Capacidades Exceléncia e exigéncia 1 2 i . . e Corregdo linguistica ou fonoldgica: A |(F) Desenvolvimento
e Rubrica - Produgdo / interagdo oral: D1 . .
Jou e Fluéncia: B pessoal e autonomia
e
Via competéncia da escrita 85% o Expressividade: H .
D3 ® Rubrica - Leitura em voz alta ou dramatizada: D1 P . (G) Bem-estar, satde e
Escrita e Interagdo: B ambiente
- . . -
25% ReSpC’)\nSZ:jbIhdaFleAe |.ntfbgr|dade 15% Valores (H) Sensibilidade estética e
Atitudes Exceléncia e exigéncia - o Valores tisti
e Rubrica - Observagdo direta do trabalho N - artistica
individual e i doal lad | e Cooperagdo e negociacdo: Ee G
Via competéncia da escrita 85% Individual e Interpares do aluno, em sala de aula e Autonomia: F (1) saber C|et1t!f|co, tecnico
D4 (processo): D1, D2, D3, D4 . e tecnoldgico
Gramatica e Exigéncia: F
25% Responsabilidade e integridade 12 o e Responsabilidade: F (3) Consciéncia e dominio
b 15% do corpo

Exceléncia e exigéncia 1®

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS
(O aluno deve ser capaz de...)

As Aprendizagens Essenciais respeitantes a esta disciplina e ano de escolaridade estdo descritas e calendarizadas no documento “Planificagdo anual” da disciplina.

AEDrCPF 1 de 2



[1] Chave de identificacdo dos Valores inscritos e definidos no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria:

a. Responsabilidade e integridade - Respeitar-se a si mesmo e aos outros; saber agir eticamente, consciente da obrigagdo de responder pelas proprias agdes; ponderar as agdes proprias e alheias em fungdo do bem comum.
b. Exceléncia e exigéncia - Aspirar ao trabalho bem feito, ao rigor e a superagdo; ser perseverante perante as dificuldades; ter consciéncia de si e dos outros; ter sensibilidade e ser soliddrio para com os outros.
c. Curiosidade, reflexdo e inovagdo - Querer aprender mais; desenvolver o pensamento reflexivo, critico e criativo; procurar novas solugdes e aplicagdes.

d. Cidadania e participagdo - Demonstrar respeito pela diversidade humana e cultural e agir de acordo com os principios dos direitos humanos; negociar a solugdo de conflitos em prol da solidariedade e da sustentabilidade
ecoldgica; ser interventivo, tomando a iniciativa e sendo empreendedor.

e. Liberdade - Manifestar a autonomia pessoal centrada nos direitos humanos, na democracia, na cidadania, na equidade, no respeito mutuo, na livre escolha e no bem comum.

e DESCRITORES DE DESEMPENHO AO NiVEL DOS CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES

NiVEL DE DESEMPENHO DESCRITORES DE DESEMPENHO

Aplica/mobiliza com bastante facilidade, mesmo em novas situagbes ou situagdes mais exigentes, os conteldos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que
estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas de Competéncias do PA.
Bom (Nivel 4) Nivel intermédio

Aplica de forma satisfatéria contetidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas
de Competéncias do PA.

Insuficiente (Nivel 2) Nivel intermédio

N3o aplica os contetidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas de
Competéncias do PA, revelando dificuldades graves.

Muito Bom (Nivel 5)

Suficiente (Nivel 3)

Insuficiente (Nivel 1)

Muito Bom (Nivel 5) Revela claramente as aquisicBes previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.

Bom (Nivel 4) Nivel intermédio

Suficiente (Nivel 3) Revela de forma satisfatéria as aquisi¢des previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.
Insuficiente (Nivel 2) Nivel intermédio

Insuficiente (Nivel 1) N3o revela qualquer das aquisi¢des previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.

PA - Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria

e OBSERVACOES ESPECIFICAS NO AMBITO DA DISCIPLINA

— Adisciplina de PLNM encontra-se organizada em niveis de proficiéncia linguistica, com base no Quadro Europeu Comum de Referéncia para as Linguas (QECR).

— As particulas «e/ou», colocadas na coluna dos processos de recolha de informac&o para a avaliacdo sumativa, indicam quais os processos que, em cada periodo, podem ser usados
complementarmente ou em alternativa. No entanto, todos os processos de recolha de informacdo para a avaliagdo sumativa especificados no presente documento, para cada
dominio, deverdo ser usados ao longo do ano letivo.

— A Competéncia Intercultural é, por natureza, transversal, pelo que é mobilizada e avaliada em todos os dominios.

Junqueira, 16 de julho de 2026
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DEPARTAMENTO 1.2 Ciclo

ANO LETIVO 2026-2027
DISCIPLINA Portugués
ANO 1.2,2.9,32e4.2

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
DR_CARLOS PINTO FERREIRA

CRITERIOS DE AVALIACAO

DIMENSOES
Perfil dos Alunos
a Saida da
Escolaridade
Obrigatdria
D1
Oralidade:
compreensao
e produgdo
20%
Conhecimentos
Leitura
20%
Capacidades D3
Educagdo
Literdria
20%
Atitudes D4
Escrita
20%
D5
Gramatica
20%

AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS

(Nos termos do n.° 3, do art. 18.°, da portaria 223-A/2018 de 3 de agosto)

Ponderagdo dos dominios(D)/temas(T)

Via competéncia da escrita
Via competéncia da oralidade

Responsabilidade e integridade 12
Exceléncia e exigéncia 1P

Via competéncia da escrita
Via dimensdo prética

Responsabilidade e integridade 12
Exceléncia e exigéncia 1P

Via competéncia da escrita
Via dimensdo pratica

Responsabilidade e integridade 12
Exceléncia e exigéncia 1P

Via competéncia da escrita

Responsabilidade e integridade 12
Exceléncia e exigéncia ®

Via competéncia da escrita

Responsabilidade e integridade 12
Exceléncia e exigéncia 1®

Valorizagdo de competéncias/dimensdes e valores

80%

20%

80%

20%

80%

20%

80%

20%

80%

20%

PROCESSOS DE RECOLHA DE INFORMAGAO
DAS APRENDIZAGENS NA
AVALIACAO SUMATIVA

Competéncia da escrita

e Questionarios de compreensdo oral, leitura,
educacdo literaria e gramatica: D1, D2, D3, D5
e Rubrica - Produgdo escrita: D4

Competéncia da oralidade

e Rubrica - Exposi¢do oral ou apresentagdo /
opinido oral: D1, D2, D3
e/ou
e Registo do desempenho do aluno nas produgGes
orais na sala de aula: D1, D2, D3
e/ou
e Rubrica - Leitura expressiva ou dramatizada: D1,
D2, D3

Dimensao pratica
o Registos de observagdo de trabalhos individuais
e/ou de grupo: D1, D2, D3, D4, D5

Valores
e Registos de observagdo: D1, D2, D3, D4, D5

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS
(O aluno deve ser capaz de...)

CRITERIOS

(Referencial Comum do Agrupamento)

Competéncia da escrita

e Compreensdo: A
e Corregdo: A

e Interpretagdo: C
e Rigor: |

Competéncia da oralidade

e Pertinéncia: B
e Persuasdo: D
e Corregdo: A
e Elucidagdo: |

Dimensao pratica
e Criatividade: H
e Estruturagdo: D
e Rigor: |

Valores

e Responsabilidade: F
e Relacionamento: E
e Empenho: F

As Aprendizagens Essenciais respeitantes a esta disciplina e ano de escolaridade estdo descritas e calendarizadas no documento “Planificagdo anual” da disciplina.

AREAS DE COMPETENCIAS
Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatéria

(A) Linguagens e textos

(B) Informagdo e
comunicagdo

(C) Raciocinio e resolugdo
de problemas

(D) Pensamento critico e
pensamento criativo

(E) Relacionamento
interpessoal

(F) Desenvolvimento
pessoal e autonomia

(G) Bem-estar, saude e
ambiente

(H) Sensibilidade estética e
artistica

(1) Saber cientifico, técnico
e tecnoldgico

(J) Consciéncia e dominio
do corpo
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[1] Chave de identificacdo dos Valores inscritos e definidos no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria:

a. Responsabilidade e integridade - Respeitar-se a si mesmo e aos outros; saber agir eticamente, consciente da obrigagdo de responder pelas proprias agdes; ponderar as agdes proprias e alheias em fungdo do bem comum.
b. Exceléncia e exigéncia - Aspirar ao trabalho bem feito, ao rigor e a superagdo; ser perseverante perante as dificuldades; ter consciéncia de si e dos outros; ter sensibilidade e ser soliddrio para com os outros.
c. Curiosidade, reflexdo e inovagdo - Querer aprender mais; desenvolver o pensamento reflexivo, critico e criativo; procurar novas solugdes e aplicagdes.

d. Cidadania e participagdo - Demonstrar respeito pela diversidade humana e cultural e agir de acordo com os principios dos direitos humanos; negociar a solugdo de conflitos em prol da solidariedade e da sustentabilidade
ecoldgica; ser interventivo, tomando a iniciativa e sendo empreendedor.

e. Liberdade - Manifestar a autonomia pessoal centrada nos direitos humanos, na democracia, na cidadania, na equidade, no respeito mutuo, na livre escolha e no bem comum.

e DESCRITORES DE DESEMPENHO AO NiVEL DOS CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES

NiVEL DE DESEMPENHO DESCRITORES DE DESEMPENHO

Aplica/mobiliza com bastante facilidade, mesmo em novas situagbes ou situagdes mais exigentes, os conteldos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que
estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas de Competéncias do PA.

Bom (Nivel 4) Nivel intermédio

Aplica de forma satisfatéria contetidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas
de Competéncias do PA.

Insuficiente (Nivel 2) Nivel intermédio

N3o aplica os contelidos/competéncias/capacidades/atitudes ou fundamentos que estdo na base do desenvolvimento das Aprendizagens Essenciais e Areas de
Competéncias do PA, revelando dificuldades graves.

Muito Bom (Nivel 5)

Suficiente (Nivel 3)

Insuficiente (Nivel 1)

Muito Bom (Nivel 5) Revela claramente as aquisicBes previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.

Bom (Nivel 4) Nivel intermédio

Suficiente (Nivel 3) Revela de forma satisfatéria as aquisi¢des previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.
Insuficiente (Nivel 2) Nivel intermédio

Insuficiente (Nivel 1) Ndo revela qualquer das aquisi¢des previstas nos Valores (PA), definidas nos critérios de avaliagdo da disciplina.

PA - Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria

e OBSERVACOES ESPECIFICAS NO AMBITO DA DISCIPLINA

— As particulas «e/ou», colocadas na coluna dos processos de recolha de informacdo para a avaliagdo sumativa, indicam quais os processos que, em cada periodo, podem ser usados
complementarmente ou em alternativa. No entanto, todos os processos de recolha de informagdo para a avaliagdo sumativa especificados no presente documento, para cada
dominio, deverdo ser usados ao longo do ano letivo.

— As Competéncias Intercultural e Estratégica sdo, por natureza, transversais a Competéncia Comunicativa, pelo que sdo mobilizadas e avaliadas nos dominios desta competéncia.

Junqueira, 16 de julho de 2026
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